中共泰州市委教育工作委员会
泰委教〔2018〕34号
★
市委教育工委关于开展全市教育系统党建工作创新“金点子”征集活动的通知

各市（区）委教育工委、医药高新区科技教育局党组织，市直各学校党组织、局机关各党支部、泰州市学校党建研究会：
为进一步探求组织工作改革创新路径，为高质量发展提供高质量的组织资源供给，根据中共泰州市委组织部《关于开展第二轮党建工作创新“金点子”征集活动的通知》（泰组通〔2018〕61号）要求，经研究，决定开展全市教育系统党建工作创新“金点子”征集活动。现就征集工作通知如下：
一要精心组织发动。充分认识开展党建工作创新“金点子”征集活动，是推动组织工作会议精神在全市教育系统落地落实的有效抓手，是推动组织工作创新发展的前置举措。各地各校要精心组织，运用好各自微信公众号、党员微信群等新媒体平台广泛宣传，着力提高活动的知晓率。动员引导市（区）学校党建研究会、各市（区）委教育工委书记、副书记、各校党组织书记、副书记、党办主任，以及机关部门党办主任或人事处长等积极参与，提升征集工作的组织化程度。
二要坚持问题导向。注重加强对全市组织工作会议上确定的“六个方面”具体任务的研究和拆解，抓住全局中的重点、重点中的关键、关键中的具体，明确主攻方向及突破重点。注重调研先行，紧扣时势要求，把握基层实际，通过采取网络调查、问卷调查，以及座谈交流、实地走访等方式，切实找准找实影响任务落实的重难点问题及薄弱环节，为研究对策提供第一手鲜活资料。
三要强化梳理分析。突出求解性思维，按照“大胆设想、小心求证”的方法，强化对查找出问题的深入分析、深度解构，力求透过问题看本源、透过现象看本质，提出一些务实管用的新招真招实招，坚决杜绝“新瓶装旧酒”“为创新而创新”。各地各校要加强对提出的“金点子”的论证把关，确保提出的建议、对策和解决方案能够精准有效，对实际工作具有一定的启迪意义。
对征集到的“金点子”，我们将认真筛选，择优向市委组织部推介，通过部刊《泰州党建》登载，供全市广大党建工作者参考。

附件：党建工作创新“金点子”征集表
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